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ab 8.30 Uhr Anmeldung, Einlass

9.00–9.10 Uhr Eröffnung  
Begrüßung
Miriam Hufgard-Leitner
Präsidentin der Organisation der Ärztinnen 
Österreich

9.10–9.20 Uhr Grußworte
Ulrike Königsberger-Ludwig
Staatssekretärin für Gesundheit  
im Bundesministerium für Arbeit, Soziales,  
Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz

9.20–9.30 Uhr Grußworte
Peter Hacker
Stadtrat für Soziales, Gesundheit und Sport

9.30–9.55 Uhr Input
Miriam Hufgard-Leitner

10.00–10.30 Uhr Nina Böck
Carmen Hagen 
Antonia Cora Stella Greb
Referat für Frauenpolitik, Gender und Diversity 

10.30–10.45 Uhr Pause
Cafe, Frühstück

10.45–11.30 Uhr Birgit Kofler-Bettschart
„Ärztinnen, die Geschichte schrieben“

11.45–12.30 Uhr Claudia Zimmermann 
„Suizidalität bei Ärztinnen“ 

12.30-13.30 Uhr Mittagspause
Mittagessen
Möglichkeit für Autogramme der Autorin

13.30–14.30 Uhr Feministisches Kabarett
Barbara Blaha
Feministisches Kabarett 

14.30–15.00 Uhr Pause 
Kaffee, Kuchen und Obst

ab 15.00 Uhr Lichtblicke am Round Table

15.00–15.15 Uhr Alexandra Ciresa-König
Vereinbarkeit lebbar gestalten

15.15–15.30 Uhr Nilufar Mossaheb 
Frauen in medizinischen Führungsfunktionen

15.30–15.45 Uhr Anna Krenn 
Frauengesundheit im niedergelassenen Bereich 
etablieren

15.45–16.30 Uhr World Cafe

16.30–16.45 Uhr Pause

16.45–17.00 Uhr Präsentation der Ergebnisse der World Cafes

17.00–18.00 Uhr Podiumsdiskussion 

19.00 Uhr Beginn Abendprogramm

19.30 Uhr Festliches Abendessen
Verleihung des Lore Antoine Preises
Buchverlosung
Networking

TAGUNGSPROGRAMM

ÄRZTINNEN­FREUNDLICHE 
ARBEITSWELTEN?!

Die Arbeitsrealität von Ärztinnen 
in Österreich ist seit jeher von 

Spannungen geprägt: hohe Verantwortung 
in der Patient:innenversorgung trifft auf 
politische und ökonomische Vorgaben, 
unzureichende Vereinbarkeit und weiterhin 
bestehende gläserne Decken. Viele 
Ärztinnen stoßen dabei an strukturelle 
Grenzen. 

Die Medizin ist längst weiblich. Diese 
Entwicklung verlangt nach einer Arbeitswelt, 
die den Lebens- und Karrierewegen von 
Frauen gerecht wird. Eine feminisierte 
Medizin braucht neue Modelle von Arbeit, 

Führung und Verantwortung – fair, planbar 
und chancengleich. Dieser Wandel passiert 
nicht von selbst, er muss bewusst politisch 
und aktiv berufspolitisch gestaltet werden

Unter dem Titel „Ärztinnenfreundliche 
Arbeitswelten?! Wie muss eine Arbeitswelt 
aussehen, in der Frauen gerne Ärztinnen 
sind?“ laden wir dazu ein, Erfahrungen 
zu teilen, Forderungen zu formulieren 
und konkrete Visionen für eine Medizin 
der Zukunft zu entwerfen – eine Medizin, 
die Ärztinnen nicht nur braucht, sondern 
ihnen ermöglicht, gerne, kompetent und 
nachhaltig tätig zu sein.


